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Saiba o que muda 
na Previdência do 
professor de SP

Diretoria Executiva 
promove maratona 
de reuniões pelo 
Estado

Em Brasília, Apampesp 
segue na linha de 
frente pela inclusão do 
professor aposentado 
no novo Fundeb
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1. Sede Central - São Paulo
Rua Cel. Xavier de Toledo, 99, 
4º and. — Centro — CEP: 
01048–100
Fone: (11) 3255-6269 / 
0800 580 04 74
Horário de Func: das 8h às 12h / 
das 13h às 17h

2. Adamantina
Dir. Regional:  
Marli Ramos Motta Igarashi
Rua Duque de Caxias, 328 — 
Centro
CEP: 17800–000
Fone/Fax: (18) 3522–3686
Horário de Func: das 11h às 17h
e-mail: adamantina@apampesp.
org.br

3. Araçatuba
Dir. Regional:  
Carmem Lúcia Benites Ramos
Rua Osvaldo Cruz, 01 — 8º and. — 
salas 83 e 84
Centro — CEP: 16010–040
Fone/Fax: (18) 3622–2160
Horário de Func: das 11h às 17h
e-mail: aracatuba@apampesp.
org.br

4. Araraquara
Dir. Regional: Aracy Dias Mendes
Av. Osório, 90 — 5º and. — salas 
3, 4 e 5
CEP: 14801–308
Fone: (16) 3336–9954 — Fax: 
3336–8680
Horário de Func: 11h às 17h
e-mail: araraquara@apampesp.
org.br

5. Assis
Dir. Regional:  
Cleny de Lourdes Sant’Ana Dias
Av. Armando Salles de Oliveira, 
40, 1º and. — conj. 12 — Centro — 
CEP: 19802–080
Fone: (18) 3321-4048 — Fax: (18) 
3324–8220
Horário de Func: 11h às 17h
e-mail: assis@apampesp.org.br

6. Bauru
Dir. Regional:  
Therezinha Maude Caçador 
Imanishi
Rua Quintino Bocaiúva, 
6–26/6–30
Altos da Cidade — CEP: 
17015–100
Fone: (14) 3234–3801/Fax: (14) 
3227–5064
Horário de Func: 11h às 17h
e-mail: bauru@apampesp.org.br

7. Campinas
Dir. Regional:  
Aparecida Vendramini
Av. Francisco Glicério, 1046 — 5º 

and.— cj. 51
CEP: 13012–902
Fone/Fax: (19) 3237–0730
Horário de Func: das 11h às 17h
Email: campinas@apampesp.
org.br

8. Fernandópolis
Dir. Regional:  
Esmeralda Guimarães Siqueira
Av. Manoel Marques Rosa, 1075 
3º and. Sala 33 — Centro 
CEP: 15600–000
Fone/Fax: (17) 3442–7214
Horário de Func: das 11h às 17h
email: fernandopolis@apampesp.org.br

9. Lins
Dir. Regional: Zilda de Souza 
Belinelo
Rua 13 de maio, 390 — Centro — 
CEP: 16400–045
Fone/Fax: (14) 3532–3621
Horário de Func: das 11h às 17h
email: lins@apampesp.org.br

10. Marília
Dir. Regional:  
Maria Aparecida Bertoncini 
Toppan
Av. Independência, 459 — CEP: 
17509–040
Fone/Fax: (14) 3422–1836
Horário de Func: das 11h às 17h
email: marilia@apampesp.org.br

11. Mogi das Cruzes
Dir. Regional:  
Maria Aparecida Romeiro Leal
Rua Navajas, 222 – Centro 
CEP: 08710-250
Fone: 4791–2150
Horário de Func: das 11h às 17h
email: mogidascruzes@apamp-
esp.org.br

12. Presidente Prudente
Dir. Regional: Marinez Vian 
Bisacchi
Rua Tenente Nicolau Maffei, 
1030 — Centro
CEP: 19015–020
Fone/Fax: (18) 3221–8115
Horário de Func: das 11h às 17h
email: pres.prudente@apamp-
esp.org.br

13. Ribeirão Preto
Dir. Regional:  
Daisy Apparecida Tiraboschi
Rua Silva Gusmão, 329 — Su-
marezinho. CEP: 14055–150
Fone/Fax: (16) 3630–1330 / 
3630–7617
Horário de Func: das 11h às 17h
email: ribeiraopreto@apampesp.
org.br

14. São José do Rio Pardo
Dir. Regional: 

Sonia Emília Amato Angelini
Rua Francisco Glicério, 1002 — 
Centro
CEP: 13720–000
Fone/Fax: (19) 3608-1148
Horário de Func: das 11h às 17h
email: riopardo@apampesp.
org.br

15. São José do Rio Preto
Dir. Regional: 
Elisabel Pinoti Suzano Pascon
R. Bernardino de Campos, 2.976
6º and. – sala 601
CEP: 15015–300
Fone/Fax: (17) 3231–4135
Horário de Func: das 11h às 17h
email: sjriopreto@apampesp.
org.br

ESCRITÓRIOS 
(Representantes Regionais)

Botucatu
Terezinha Maria Emiliano
Av. D. Lúcio, 385 – térreo – sala 5
Vila Padovan
CEP: 18602–092
Fone/Fax: (14) 3814–5607
Horário de Func: das 13h às 17h
e-mail: botucatu@apampesp.
org.br

Franca
Dirce Faggioni
Rua Voluntários da Franca, 1.681
10º andar – sala 101 – Centro
CEP: 14400–490
Fone/Fax: (16) 3722-8196
Horário de Func: 13h às 17h
email: franca@apampesp.org.br

Ituverava
Lilian N. Vidal Pistori
Av. Dr. Soares de Oliveira, 344
4º and. – sala 403 –
CEP: 14500–000
Fone/Fax: (16) 3729-3338
Horário de Func: das 13h às 17h
email: ituverava@apampesp.
org.br

Santos
Edna Lazzarini Silveira
Rua João Pessoa, 60, 1º andar, 
sala 12, Edf. Sulbanco, Centro – 
Santos - CEP.: 11013-904
Fones: (13) 3219-1457 / 5047
(13) 99658-8520
Horário de Func: das 13h às 17h
email: santos@apampesp.org.br

Socorro
Therezinha Gollo Dantas
Rua Antônio Leopoldino, 279 - 
loja 01 - Centro - Socorro-SP
CEP: 13960-000
Fone/Fax: (19) 3855–3177
Horário de Func: das 13h às 17h
email: socorro@apampesp.org.br

DIRETORIA EXECUTIVA 
Presidente: Maria Walneide Ribeiro de 
Oliveira Romano 
1a Vice-Presidente: Lucia Helena Maia 
Cotomacci 
2a Vice-Presidente: Rose Marie Bisaglia 
Secretária-Geral: Rosa Maria Gentil 
Rossi 
1a Secretária: Elza Jorge Abdalla  

2a Secretária: Regina Célia de Oliveira 
Tesoureira-Geral: Elvi Donini Pinhel 
1a Tesoureira: Yeda Moraes Gomes 
2a Tesoureira: Astrid Rosa Grisanti

CONSELHO FISCAL — Central 
Presidente: Maria Lucia Artoni Ebaid
Vice-Presidente: Elizabeth Ferreira 
Gomes 

Secretária: Julieta Luzia Tanganelli 
Bergamin
Membros Titulares:  Justina Moreira 
Sene e Cilene de Castro Dano

SUPLENTES 
Joanita Leonôr Martim Franco, Mirian 
Saltão Arias e Neyde Silva Nascimento

CONSELHO DELIBERATIVO
 
Presidente: 
Diva Léa Batista da Silva 
Vice-Presidente: 
Aldah de Lima

1ª Secretária: 
Maria Bernadete Ramos

2ª Secretária:
Maria Lucia Colmegno

Conselheiros:
 
Áurea Barros N. Marcelino
Clary Marlene Bonet
Daisy Aparecida Bincoleto L. 
Barbante
Dagmar Silva Souza
Diva Gomes Tescari
Ena Fonseca Silva
Enedina Lopes dos Santos
Evanise Therezinha Paccola
Florinda Fernandes
Gema Veneranda Rielli 
Mendes
Gizela Sonia Martinelli
Gortensija Gineitis
Guilhermina Paula Santos

Isaura Ferreira M. Santos
Israelita Dutra Mendes
José Renato Santos
Lourdes Praxedes
Maria Antonia de Oliveira 
Vedovato
Maria Claudia do Nascimento
Maria Lucia Colmegno 
Bestold
Maria Terezinha do Amaral 
Cremm
Maria Wilma Silva Penteado
Maridalva Fernandes Alves
Maristela Martins Mil Homens
Marly Holmo
Neyde Souza Neves
Noemia Machado Alves
Olga Eliza Cocito
Oscar Massatoshi Ujiie
Rosa Maria Gentil Rossi
Selma Prado da Silva
Tosca Pettinati
Vandyr da Silva
Vera Maria Ramos Hyppolito
Yeda Moraes Gomes

CONSELHO DELIBERATIVO 

– Interior
Adamantina 

Izabel Panvechio Minutti 
Maria Ionice Cecotti
Araçatuba
Neuci Aparecida Rizzato 
Ribeiro 
Maria da Conceição Lopes 
Xavier
Araraquara
Marley Lopes da Cunha
Cândida de A. Gonçalves
Assis
Cleomenes José Santana 
Diva Léa Batista da Silva
Jaime Alves Pereira
Bauru 
Elza Zanoni Fernandes
Irene de Oliveira Lima
Mithiko Maeda Kikushi 
Botucatu
Ana Alves
Campinas 
Diana Lucia Camargo de 
Almeida
Noemia Matos J. Cristofano 
Fernandópolis
Arlete Marinho Lopes de 
Barros 
Elza Trovó Teixeira
Franca
Sueli Neila de Paula Aguila

Ituverava
Valdomiro José de Lima
Lins 
Luiz Carlos Vieira da Silva
Maria Bernadete Ramos
Marília
Cleuza Marzola Ferreira 
Leopoldina Marques da Costa
Mogi das Cruzes
Maria Elizabete Sant’Ana
Messias Miragaia Ribeiro
Zélia Ribeiro de Souza
Presidente Prudente 
Cícera Barbosa da Silva
Myrna Harumi Yonaha
Neuza Gomes Afensor
Ribeirão Preto
Luzia Moreira da Silva
Maria Helena Lellis Rodrigues
Raquel Inês Nori Micheletti
Santos
Marlene Silva de Souza
São José do Rio Pardo
Enedina Aparecida Franco 
de Aguiar 
Sandra Maria Bertero Aga
São José do Rio Preto
Dirce Aparecida Almeida
Socorro
Vera Lúcia de Oliveira

SEDE CENTRAL

Alda da Silveira Vianna Van Acker
Ana Rita Medeiros Peixoto 
Anna Maria Dutra Eggert
Astrid Rosa Grizanti 
Dalva Freitas Soares 
Dirce Biancardo de Campos 
Eleonora Salem Franco 
Elga Benardi (in memorian) 
Elvi Donini Pinhel 
Elza Jorge Abdalla 

Eunice Rizzo de Oliveira 
Hilda Rodrigues do Tanque (in memorian)

Ignez Rodrigues Gil 
Joanita Leonôr Martim Franco 
Josué Correia de Araújo 
Lita Alvarez Carrascosa von Glehn (in 

memorian) 
Lourdes de Carvalho Castro 
Lúcia Helena Maia Cotomacci 
Lúcia Maria Gazonatto Piccolomo
Maria Eneida Meira Netto Mariz
Maria Ignez Silveira 

Martha Moreira Merlino 
Mitsue Takishi 
Nair Domingues Ribeiro Moro (in 

memorian) 
Neusa Amaral 
Neuza Apparecida Sandes 
Reginaldo Lansaro Paganini (in memorian) 
Rose Marie Bisaglia 
Sandra Bertoni 
Vanda de Almeida Ribeiro 
Victoria Maria Lombardi (in memorian) 
Wally Ferreira Lühmann de Jesuz 

REGIONAIS

Adamantina
Cleide Manrique Amador 
Martha Esther B. Martins (in 
memorian) 
Ofelia Perin de Souza 
Takako Kano Kobayashi
Araçatuba 
Aldah de Lima 
Carmem Lúcia Benites Ramos 
Maria Emília Alves Franco 
Araraquara 
Aracy Dias Mendes
Claudete Simini Sobral
Godoliene Fernandes da Silveira 
Maria Apparecida S. A. Lemos
Maria Izabel do Rosário  
Michelutti 
Assis
Antonio Darcadia 
Cleny de Lourdes Sant‘Ana Dias
Jaime Alves Pereira
Bauru 
Danila Zamboni 
José Rangel
Pedro Dismar Pezzato

Terezinha Maria M. Pereira
Therezinha Maude Caçador 
Imanish 
Campinas
Aparecida Vendramini 
Benedicta Nobre de Campos 
Doris Chagas de Paula 
Leda Sonia Forte Franchim 
Marielza dos Santos 
Neyde Therezinha Vidoti Garcia
Oswaldo Real 
Fernandópolis 
Dirce Vilalva Dezan 
Esmeralda Guimarães Siqueira 
Maria Adélia Costa Del Grossi 
Regina Célia de Oliveira
Lins 
Alayde Pazin Domingues 
Maria Cleonice Alves Leal 
Peikoff 
Maria Cristina V. Andrade 
Zonetti 
Maria Lucy Macedo Magnoler 
Wilma Beccari Garcia
Marília 
Dagmar Jespersen de O. Franco 
Laura Ornellas Gradim 

Maria Aparecida Bertoncini 
Toppan  
Nair Bove Boro
Shirley Simões Giancursi
Mogi das Cruzes 
Maria Aparecida Romeiro Leal 
Maria Apparecida Alves dos 
Anjos 
Mirian Saltão Arias
Norma Marcondes Ladeira 
Ruth Souza Leite Rodrigues
Presidente Prudente
Antonia Aparecida Vendramini
Dirce Biral Magnoler
Maria Lygia M. Moreira 
Maria Walneide Ribeiro de 
Oliveira Romano 
Marinez Vian Bisacchi
Ribeirão Preto 
Daisy Apparecida Tiraboschi
Eunice Marques Saran P. 
Arantes 
Geraldo José Dultra 
Hilda Marques N. Ottoboni 
Maria Cecília S. Latorraca
Santos
Neyde Nascimento 

São José do Rio Pardo 
Clara Alves Zenaro Garcia
Cleusa Nogueira 
Maria Garcia de O. Andrade 
Maria Ignez Possebon da Siva 
Terezinha Prevital
São José do Rio Preto
Julia Perez Torres
Margarete M.B.Brizoti
Vera Lucia Fernandes de Paula

Escritórios Regionais

Botucatu
Terezinha Maria Emiliano
Franca
Dirce Faggioni
Ivany Cury Calil
Maria Aparecida Janantonio 
Molina
Ituverava
Joana Oripa de Souza
Valdomiro José de Lima
Socorro
Neusa Maria de Faria
Sonia Maria Gozzi
Therezinha Gollo Dantas
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dos do Magistério Público do Estado de São Paulo

Diretor Responsável: Maria Walneide Ribeiro de Oliveira Romano 
Jornalista Responsável: Felype Falcão (Mtb 49.889) 

Projeto Gráfico: Studio Toro e FFP Comunicação Integrada
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A Associação de Professores Aposentados do 
Magistério Público do Estado de São Paulo – Apam-
pesp-, entidade com 25 anos de história e mais de 20 
mil associados – vem a público manifestar seu des-
contentamento com o Decreto nº 64.798, publicado 
no Diário Oficial do Estado do dia 21 de fevereiro. Na 
mesma data, o Governador João Dória e o secretário 
da Educação Rossieli Soares vieram a público divul-
gar o pagamento de um abono de até 12,84% nos 
salários dos professores do Estado.

O decreto aparenta ser um bom anúncio e faz 
crer que todos os professores serão contemplados. 
Basta uma leitura mais atenta do texto para concluir 
que serão beneficiados SOMENTE os professores de 
educação básica I e II, da ativa e aposentados, com 
salários abaixo do Piso Nacional do Magistério.

Além de escancarar o grande número de profes-
sores do Estado que recebiam abaixo do Piso Nacio-
nal (atualmente de R$ 2.886,24) – 260.142 docentes, 
segundo o próprio Governo -, o anúncio se revela 
mais um engodo de um Governo que tem tratado a 
Educação com desprezo e com desrespeito. Há uma 
porcentagem expressiva de diretores, vices, supervi-
sores, coordenadores e os próprios professores de 
educação básica que recebem acima do Piso, mas 

estão com os salários defasados, sem reajuste, e 
não serão alcançados pela iniciativa.

Novamente, o Governo do Estado age de forma 
discriminatória e segue a tática de precarizar a Edu-
cação. Em 2018, na gestão Geraldo Alckmin, as Leis 
Complementares 1317 e 1319, de 21 e 28 de março 
de 2018, respectivamente, deixaram de fora um um 
número significativo de professores.

Os profissionais aposentados da educação 
(cargos extintos) de Assistente de Diretor (hoje 
Vice-Diretor), Coordenador Pedagógico (hoje 
Professor Coordenador) e Orientador Edu-
cacional (hoje Professor Mediador) recebe-
ram 3,5% (três e meio por cento) de reajus-
te salarial, sendo que os demais receberam 
os 7% (sete por cento). Foram injustiçados 
por conta de uma nova nomenclatu-
ra dada a esses cargos e, até hoje, a 
questão não foi resolvida e o descaso 
com a Educação prevalece.

O decreto se junta a um nú-
mero sem fim de decisões 
desconectadas e tomadas 
sem consulta à categoria nas últimas 
décadas. A decisão também 

abre um abismo ainda mais profundo na Educa-
ção de São Paulo, que amarga níveis educacionais 
pouco condizentes com a realidade do Estado mais 
rico do país e pouco valoriza o papel primordial 
do professor para a transformação do nosso país.

Por conta do crescimento da pandemia em todo 
o Brasil e com o decreto de quarentena no Estado 
de São Paulo, grande parte do trabalho desenvolvido 
pela nossa Entidade precisou ser adiado. A Apam-
pesp vinha desenvolvendo uma série de iniciativas na 
defesa da inserção do professor aposentado no novo 
Fundeb, bem como pela inserção deste Fundo de for-
ma permanente na Constituição.

“Estávamos coletando as moções de apoio nas 
Câmaras Municipais de todo o Estado pela inclusão 

do professor aposentado. Já havíamos conquistado 
mais de 100 moções. Também estávamos a cada 15 
dias em Brasília, participando dos debates, das vo-
tações, das reuniões em torno da PEC 15/15 (novo 
Fundeb)”, aponta a professora Walneide Romano, 
presidente da Apampesp.

A Diretoria Executiva da Entidade também estava 
no meio de uma maratona de reuniões por todas as 
Sedes e Escritórios conversando com os associados 
sobre as atividades da Associação, com destaque 

para a aquisição da Casa do Professor Aposentado e 
a luta em torno do novo Fundeb.

“Enquanto o tempo avança, menor será o espaço 
que teremos para discutir e debater o novo Fundeb. 
O prazo de vigência para que o Fundo atual perca a 
validade está aí, no dia 31 de dezembro deste ano. 
Mas estamos trabalhando dentro das possibilidades 
para amenizar os prejuízos e retomar a luta de forma 
intensiva tão logo a normalidade seja restabelecida”, 
garante ela.

Inúmeras outras atividades também foram impac-
tadas neste período: a inauguração do novo anexo da 
Sede Recreativa, marcada para o mês de março; o 
seminário Professor em Foco, previsto para o primeiro 
semestre deste ano; as reuniões com as demais Enti-
dades do Magistério e do Funcionalismo; os encon-
tros com vereadores, deputados estaduais e federais, 
senadores, secretários de educação na defesa per-
manente do professor aposentado. Eventos planeja-
dos para as Sedes Central e Recreativa, excursões e 
atividades culturais planejadas para este período tam-
bém foram atingidos.

EDITORIAL
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AÇÕES DA APAMPESP SÃO ADIADAS 

Presidente da Apampesp é sabatinada pela Câmara de Lins sobre professor aposentado no Fundeb

REAJUSTE ANUNCIADO PELO GOVERNADOR 

É INSUFICIENTE E DISCRIMINATÓRIO

APAMPESP EM AÇÃO

POR CONTA DO NOVO CORONAVÍRUS

Professora Walneide Romano, Presidente da Apampesp



Com a retomada das atividades no 
Congresso Nacional após o fim do reces-
so legislativo, a Apampesp voltou a marcar 
presença ativa na capital federal para de-
fender a inclusão do professor aposentado 
no novo Fundeb.

 A primeira secretária do Conselho Deli-
berativo e representante da Apampesp em 
Brasília, professora Maria Bernadete Ra-
mos, acompanhou, no dia 18 de fevereiro, 
a reunião da Comissão Especial responsá-
vel por discutir o projeto do novo Fundeb 
(PEC 15/15), na Câmara dos Deputados. 
Na ocasião, estava prevista a discussão e 
votação do relatório da deputada professo-
ra Dorinha Seabra Rezende (DEM-TO).

“Após a leitura do relatório da profes-
sora Dorinha, foi solicitada vista coletiva 
pelos deputados membros da comissão 
para que todos tomassem conhecimento do texto e 
retornassem em 4 de março para discussão e, em se-
guida, votação”, relatou a professora Bernadete.

“Apesar do relatório vetar a aplicação dos recur-
sos para pagamento de professores aposentados, a 
Apampesp não irá parar de mobilizar a sociedade e 
o Congresso em favor dos aposentados. Queremos 
contar com o apoio de todos os nossos associados 
professores aposentados!”, conclamou a nossa repre-
sentante em Brasília.

Reunião com o senador Major Olímpio

Na mesma data, a professora Bernadete Ramos, 
junto ao presidente do Instituto Mosap, Edison Hau-
bert, estiveram reunidos com o senador Major Olímpio 
(PSL-SP), no Senado Federal. O objetivo do encontro 

foi pedir ao parlamentar apoio à inclusão do professor 
aposentado no novo Fundeb (PEC 15-15) junto aos 
senadores e deputados da base governista, da qual 
ele faz parte.

A professora Bernadete também entregou ao se-
nador, em mãos, as mais de cem moções de apoio as-
sinadas por Câmaras Municipais de todo o Estado de 
São Paulo, em apoio à inclusão do professor aposen-
tado no novo Fundeb. O senador Major Olímpio pediu 
a Entidade conteúdo técnico para que ele possa se 
debruçar sobre o tema e assumiu o compromisso de 
defender a nossa causa.

Dobradinha: Apampesp na Câmara e no Senado

As professoras Walneide Romano, presidente 
da Apampesp, e Maria Bernadete Ramos acompa-

nharam, na manhã do dia 11 de março, a 
reunião da Comissão Especial responsável 
por discutir o projeto do novo Fundeb (PEC 
15/15), na Câmara dos Deputados. Na oca-
sião, estava prevista a retomada da discus-
são e a possibilidade de votação do relatório 
da deputada professora Dorinha.

“Não houve votação por falta de quó-
rum. Somente 18 deputados participaram. 
Havia muitas Entidades representativas dos 
professores, do Magistério, e cada um deu 
sua opinião. Nós constatamos que há uma 
unanimidade para que o Fundeb seja inse-
rido na Constituição de forma permanente, 
mas há muitos pontos divergentes entre as 
instituições e a PEC 15/15 cuja relatora é a 
deputada Dorinha”, relatou a professora Wal-

neide Romano.
“Tivemos na reunião representantes 

do Governo pelo MEC e deputados de 
vários outros Estados. Esperamos que 
para o bem da Educação do Brasil haja 
um consenso e que realmente o Fundeb 
se torne permanente na Constituição, 
sendo assim uma real política de Esta-
do. Há algumas divergências quanto ao 
percentual de recursos da Unão para o 
Fundeb, uns acham que deva ser, uns 
acham que deva ser de w, outros de 40%, 
mas o importante é que todos concordam 
que o Fundeb precisa ser permanente 
na Constituição”, avalia a presidente da 
Apampesp.

À tarde, as professoras participaram 
de uma audiência pública no Senado Fe-
deral, convocada pelo senador Jean Paul 

Prates, tendo em vista a urgência em se aprovar o 
Novo Fundeb, visto que o Fundo perde a validade em 
31 de dezembro de 2020. Todos os palestrantes fala-
ram sobre a urgência de se resolver essa questão e 
que a Educação Básica Brasileira não sobrevive mais 
sem o Fundeb. Os municípios brasileiros contam com 
esse Fundo e os mais pobres com a complementação 
certa da União.

O debate teve como convidados Fátima Bezerra, 
governadora do Rio Grande do Norte; Rosa Neide, 
deputada integrante da comissão da PEC 15/15; Ca-
tarina Almeida, da Faculdade de Educação da Uni-
versidade de Brasília (UnB); Pedro Gorki, presidente 
da Ubes (União Brasileira dos Estudantes Secunda-
ristas); Heleno Araújo, presidente da CNTE; e através 
de videoconferência Nalú Farenzena, professora da 
Faculdade de Educação da UFRGS.

As professoras aproveitaram a ocasião para entre-
gar em mãos ao senador Jean Paul Prates uma có-
pia das mais de 100 moções de apoio assinadas por 
Câmaras Municipais de todo o Estado de São Paulo. 
Por unanimidade, as casas legislativas ratificam apoio 
à inclusão do professor aposentado no novo Fundeb.
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MATÉRIA DE CAPA

APAMPESP VAI A BRASÍLIA PARA ACOMPANHAR VOTAÇÃO DO

NOVO FUNDEB EM COMISSÃO ESPECIAL

Senador Jean Paul Prates recebe moções de apoio ao
 aposentado no Fundeb

Senador Major Olímpio se compromete 
a defender professor aposentado na Casa

Ao centro, deputados Bacelar (pres. da Com. Esp. da 
PEC 15/15) e Rosa Neide (3ª vice-pres.)



Com o objetivo de apresentar aos associados 
o Plano de Trabalho para este ano, bem como 
fornecer informações mais precisas sobre a luta 
política e as atividades da Associação, a Direto-
ria Executiva da Apampesp, presidida pela pro-
fessora Walneide Romano, deu a largada para 
uma verdadeira maratona de encontros pelas 19 
Sedes e Escritórios Regionais da nossa Entida-
de. 

A primeira reunião foi realizada no dia 19 de 
fevereiro, em Adamantina. Além da presidente 
da Apampesp, estiveram presentes a diretora re-
gional Marli Ramos Motta Igarashi, representan-
tes e associadas de diversas cidades da região.

No dia 9 de março, foi a vez da cidade de 
Santos. Além da presidente da Apampesp, esti-
veram presentes a representante regional Edna 
Lazarini Silveira, as professoras Elza Abdalla, 
Dirce Biancardo e Maria de Lourdes (todas do 
Associativo), e representantes e associadas de 
diversas cidades da região.

O terceiro encontro da maratona foi realiza-
do no dia 12 de março, em Mogi das Cruzes. 
Comandado pela professora Walneide Roma-
no, presidente da Apampesp, também estive-
ram presentes a diretora regional de Mogi das 
Cruzes, professora Maria Aparecida Romeiro, 
e dezenas de associados de cinco cidades da 
Região.

Na pauta das reuniões, a professora Walnei-
de Romano tem apresentado o Plano de Trabalho 
da Diretoria para este ano de 2020. Ela também 
traçou um breve panorama do que é o Fundeb, 
abordando a sua importância e destacou o por-
quê da luta incessante da Entidade pela inclusão 
do professor aposentado no novo Fundeb que 
está em discussão em Brasília.

Foram projetadas fotos para que os asso-

ciados presentes também puderam conhecer 
os detalhes do novo anexo da Sede Recreativa, 
bem como o imóvel localizado próximo ao metrô 
Santa Cruz e adquirido recentemente pela Enti-
dade, onde deverá funcionar em breve a Casa 
do Professor Aposentado.

A participação da Entidade durante as vota-
ções em primeiro e segundo turno da Reforma da 
Previdência na Alesp, 
ocorridas recentemen-
te; o PL 899/19 (Pre-
catórios); e a questão 
do falso aumento no 
formato de abono con-
cedido recentemente 
pelo Governador tam-
bém foram abordados 
na reunião.

Tão logo a situação 
no país seja normaliza-
da, a Diretoria divulga-
rá um novo calendário 
de visitas por mais 16 
cidades.

APAMPESP EM AÇÃO

não queira que o outro enxergue
qualidades que você possui
ele jamais perceberá
por mais que tente
mostrá-las ou vivenciá-las
o inimigo de outrora
não se compraz
por você
por hora

sai de baixo
estou a escrever
quando escrevo
me desnudo de máscara
relevo-me por inteiro
não me permito
censura ou freio
EU SOU eu

melhorar é preciso
saber é poder
poder é construir
construção é progresso
progresso união
força é esteio
alavanca de construção
mola de sabedoria
eficácia da Nação
em potencial salvação

Os poemas a seguir integram a obra “Filosofia em Minutos”, de autoria da professora, escritora 
e associada da regional de Franca da Apampesp, Maria de Lourdes Liporoni Martins. Talentosa e 
inspiradora, ela registra dez títulos publicados.

ESPAÇO DO ASSOCIADO

ASSOCIADOS DE ADAMANTINA, SANTOS E MOGI DAS CRUZES
EM MARATONA DE REUNIÕES, DIRETORIA EXECUTIVA VISITA

Adamantina

Santos

Mogi das Cruzes

5



ESPECIALAPAMPESP EM AÇÃO

Na última edição do Informe Apampesp, foi divul-
gado amplamente o trabalho de enfrentamento de-
senvolvido pela nossa Entidade diante da proposta de 
Reforma da Previdência do Estado nos últimos meses 
de 2019. As mudanças na legislação previdenciária 
estadual foram distribuídas em dois projetos: a PEC 
(Proposta de Emenda à Constituição do Estado) nº 18 
de 2019 e o PLC (Projeto de Lei Complementar) nº 80 
de 2019.

A tramitação do texto estava suspensa por decisão 
judicial, porém, já neste início de 2020, no dia 18 de 
fevereiro, o presidente do STF, ministro Dias Toffoli, der-
rubou as duas liminares que suspendiam a tramitação 
da Reforma na Alesp. De imediato, as Entidades come-
çaram a se mobilizar para marcar presença na Casa.

Às 19h da mesma data, o presidente da Alesp, 
deputado Cauê Macris abriu a Ordem do Dia dando 
início à votação da PEC 18/19. Com 57 votos a favor (o 
número mínimo necessário) e 31 votos contrários, a As-
sembleia Legislativa de São Paulo aprovou o texto em 
primeiro turno. Na Alesp, nossa Entidade esteve repre-
sentada pelas professoras Regina Célia de Oliveira (2ª 
secretária), Sandra Bertoni (diretora de Cultura, Turismo 
e Lazer) e Maria de Lourdes (Associativo).

Aprovação em 2º turno

O relógio marcava quase 6 horas da manhã quan-
do os primeiros ônibus vindos do interior e do litoral se 
aproximavam da Assembleia Legislativa de São Paulo. 
Servidores dos quatros cantos do Estado lotaram todos 
os espaços – Plenários, corredores e ruas e avenidas 
do entorno – para protestar e pressionar os parlamen-
tares a votarem contrários a uma proposta de Reforma 
da Previdência altamente nociva, que deve penalizar 
grande parte do funcionalismo público.

Mais uma vez, a Apampesp compareceu em peso. 
Nossa Entidade esteve representada pela presidente 
Walneide Romano, pela 1ª vice-presidente Lucia Co-
tomacci, pela secretária-geral Rosa Maria Rossi, pela 
2ª secretária Regina Célia de Oliveira, pela diretora de 
turismo e lazer Sandra Bertoni, entre outras associadas 
da Sede Central, além de representantes e associadas 
das Regionais de Campinas, Bauru e Araraquara.

Enquanto os deputados realizavam, no plenário, os 
últimos debates sobre o tema, o funcionalismo público 
se manifestava em todos os espaços. Para impedir a 
entrada de mais servidores, a Polícia chegou a fechar a 
Casa. A Tropa de Choque entrou em cena. Professores, 
servidores do Judiciário, da saúde, e das mais diversas 
categorias, que lutavam por uma aposentadoria digna, 
passaram a ser atingidos pelos policiais com sprays de 
pimenta e balas de borracha.

Nem as professoras aposentadas associadas da 
Apampesp foram poupadas da truculência policial, so-
frendo com os efeitos do spray de pimenta. Enquanto 
o número de manifestantes feridos aumentava, a força 
policial pesava ainda mais a mão sobre os servidores. 
E mesmo diante do caos instalado na Alesp e dos mi-
lhares de servidores que promoveram uma das maiores 
manifestações do funcionalismo público, o presidente 
Cauê Macris manteve a sessão até o momento de abrir 
a votação.

Com 60 votos a favor (incluindo o do presidente 
Cauê Macris) e 32 contrários, a Assembleia Legislativa 
aprovou no início da tarde do dia 3 de março, em 2º tur-
no, a proposta de Reforma da Previdência (PEC 18/19) 
que destrói a aposentadoria dos servidores públicos.

Acesse http://abre.ai/inimigosdosservidores para 
ver a lista completa de votação e saiba quais são os 

parlamentares inimigos dos servidores públicos, in-
cluindo os professores.

Em votação da Previdência, deputados elevam 
contribuição dos servidores para até 16%; decisão 
prejudica principalmente os aposentados

Diz o ditado popular: “Não há nada tão ruim que 
não possa piorar!” No dia 4 de março, a Assembleia 
Legislativa de São Paulo se encarregou de tornar ainda 
mais grave o que foi aprovado na Reforma da Previdên-
cia votada no dia anterior. Com 58 votos favoráveis, 30 
contrários e uma abstenção, os deputados aprovaram 
o PLC 80/2019 – que regulamenta o texto da Reforma 
da Previdência – incluindo uma emenda aglutinativa 
que incluiu escalonamento de alíquotas entre 11 e 16%. 
Além de prejudicar os salários defasados dos profissio-
nais da ativa, a emenda atinge em cheio os aposen-
tados, que mesmo com a aposentadoria seguem con-
tribuindo com a Previdência do Estado. A Apampesp, 
sempre presente, esteve representada na Alesp pela 
professora Dirce Biancardo, diretora de assuntos asso-
ciativos.

Últimas informações: 
A deputada professora Bebel e advogados do grupo 
Prerrogativas conseguiram, no dia 17 de março, uma 
liminar para suspender a implementação da reforma 
da Previdência do Estado. O desembargador Antonio 
Carlos Malheiros concedeu uma liminar depois de aca-
tar os argumentos de que o processo legislativo não foi 
respeitado e que houve atropelo quando a proposta foi 
discutida na Assembleia Legislativa. No dia 23 de mar-
ço, o ministro Dias Toffoli, presidente do STF, revogou a 
liminar do Tribunal de Justiça de São Paulo. A revoga-
ção foi um pedido da Alesp.
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DIANTE DE FORTE REPRESSÃO POLICIAL EM CIMA DOS SERVIDORES, 
DEPUTADOS APROVAM REFORMA DA PREVIDÊNCIA DO ESTADO. ALÍQUOTA VAI ATÉ 16%

 Professoras Rosa, Walneide, Lucia e Malu

Tensão entre PMs e servidores



APAMPESP EM AÇÃO

*Progressividade
A pontuação mínima subirá um ponto por ano até atingir 92 
pontos, para as mulheres, e 100 pontos, para os homens

A partir de 1º de janeiro de 2022, a idade mínima subirá para:

52 anos, para as mulheres
57 anos, para os homens

2) Pedágio de 100%

O professor que tenha entrado no serviço público até dia 
6 de março de 2020 e que comprove exclusivamente tem-
po efetivo em funções do magistério poderá se aposentar 
quando tiver:

Idade mínima
52 anos (mulheres)
55 anos (homens)

Tempo de contribuição
25 anos (mulheres)
30 anos (homens)
+
20 anos de serviço público
sendo 5 anos no cargo efetivo, nível ou classe em que for 
concedida a aposentadoria
+
Período adicional de contribuição correspondente a 100% 
do tempo que, em 7 de março de 2020, faltava para atingir o 
tempo mínimo de contribuição

Cálculo do benefício para os professores

A média salarial será de 100% dos salários

Sobre essa média, serão aplicados: 60% + 2% a cada 
ano de contribuição que ultrapassar 20 anos (limitado 
ao teto do INSS)

Para quem entrou no serviço público até 31 de dezem-
bro de 2003

Haverá integralidade (valor igual ao da última remune-
ração) e paridade (direito aos mesmos reajustes dos 
ativos) se, além de cumprir as regras de transição, tiver 
cumprido cinco anos no nível ou classe em que se der a 
aposentadoria

*Idade mínima

Também será preciso cumprir idade mínima de 57 anos 
de idade (mulheres) e 60 anos de idade (homens), para 
ter integralidade e paridade.

Veja as principais alterações na Previdência do 
funcionalismo estadual estabelecidas pelo PLC 80/19:

a alíquota de contribuição previdenciária, que era de 11%, 
passará a ser escalonada, com valores variando entre 11% 
e 16%;

11% – funcionários que recebem até um salário mínimo;

12% – entre um salário mínimo e três mil reais;

14% – entre R$ 3.000,01 e o teto do Regime Geral da Previ-
dência Social (RGPS);

16% – acima do teto do RGPS (atualmente de R$ 6.101,06);

os proventos serão limitados ao teto estabelecido pelo Re-
gime Geral de Previdência Social para os servidores que 
tenham ingressado no serviço público após 2013;

os proventos de aposentadoria corresponderão a 60% 
da média aritmética das remunerações do servidor, com 
acréscimo de dois pontos percentuais para cada ano que 
exceder o tempo de 20 anos de contribuição, no caso de 
servidores que ingressaram entre 2003 e 2013;

os servidores que ingressaram antes de 2003 receberão a 
totalidade da remuneração da ativa, se tiverem cumprido 
cinco anos no nível ou classe em que se der a aposenta-
doria. A idade mínima exigida é de 62 anos (mulheres) e 
65 anos (homens). As idades mínimas são reduzidas em 
cinco anos para o caso dos professores da rede pública em 
exercício no ensino infantil, fundamental e médio.

novos valores para pensão por morte. Haverá uma cota 
familiar de 50% do valor da aposentadoria recebida pelo 
servidor, acrescida de 10% por dependente, até o limite de 
100%.

prazos para o recebimento de pensão por morte do servi-
dor de acordo com a idade do beneficiário e o tempo de 
casamento ou união estável. Cônjuges casados há menos 
de dois anos com o servidor que venha a falecer terão di-
reito ao recebimento da pensão por morte pelo período de 
quatro meses. Caso o casamento ou união estável tenha 
mais de dois anos, a pensão depende da idade do cônjuge, 
que receberá a pensão por três anos, caso tenha menos de 
21 anos, até 20 anos, caso tenha entre 41 e 43 anos. Caso o 
cônjuge tenha mais de 44 anos, receberá pensão por prazo 
indeterminado;

para aposentadorias por incapacidade permanente de-
correntes de acidente de trabalho, doença profissional ou 
doença do trabalho, os proventos corresponderão a 100% 
da média aritmética das contribuições;

detalha aposentadorias especiais, como servidores com 
deficiência; policiais civis, agentes de segurança peniten-
ciária e agentes de escolta e vigilância penitenciária; ser-
vidor cujas atividades sejam exercidas com exposição a 
agentes prejudiciais à saúde; professor;

estabelece regras de transição para o servidor que tenha 
entrado no serviço público até a data de publicação da lei 
complementar. Esses poderão se aposentar com a idade 
mínima de 57 anos de idade e 30 de contribuição, se mu-
lher, ou 62 anos de idade e 35 de contribuição, se homem, 
20 anos de efetivo exercício no serviço público e cinco 
anos no cargo em que se der a aposentadoria. Além dis-
so, a soma da idade com o tempo de contribuição deverá 
ser equivalente a 86 pontos para as mulheres e 96 para 
os homens;

detalha períodos adicionais de contribuição aos servido-
res que entrarem no serviço público até a data de promul-
gação da lei complementar;

o servidor que tiver completado as exigências para apo-
sentadoria e optar por permanecer em exercício poderá 
receber um abono permanência, dependendo da disponi-
bilidade orçamentária.

E como fica, especificamente, para o professor?

Para quem entrar no serviço público a partir de 7 de março 
de 2020 (novas regras):

Idade mínima
57 anos, para as mulheres
60 anos, para os homens

Cálculo do benefício
60% + 2% a cada ano de contribuição que ultrapassar 20 
anos (limitado ao teto do INSS)

*Para receber o benefício sem desconto, o trabalhador terá 
de contribuir por 40 anos

Regras de Transição

1) Idade mínima e pontos
O professor que tenha entrado no serviço público até dia 
6 de março de 2020 e que comprove exclusivamente tem-
po efetivo em funções do magistério poderá se aposentar 
quando tiver:

Idade mínima
51 anos (mulheres)
56 anos (homens)
+
Tempo de contribuição
25 anos (mulheres)
30 anos (homens)
+
Pontuação mínima, ao somar idade e tempo de contribui-
ção, de:
82 pontos (mulheres)
92 pontos (homens)

APAMPESP EM AÇÃO
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GIRO RÁPIDO

Em Brasília, Apampesp participa da 1ª 
reunião do ano do Instituto Mosap

Apampesp prestigia Balé da Cidade em 
espetáculo no Theatro Municipal

Presidente estadual da Pública em 
São Paulo visita Apampesp

As professoras Walneide Romano, presidente da Apam-
pesp, e Maria Bernadete Ramos, 1ª secretária do Con-
selho Deliberativo e representante da Associação em 
Brasília, participaram, no dia 12 de fevereiro, da 1ª reu-
nião ordinária do ano do Instituto Mosap.
Durante o encontro, foram debatidas as estratégias de 
atuação das Entidades filiadas ao Mosap no decorrer 
deste ano no Congresso Nacional, principalmente dian-
te da possibilidade de apresentação, por parte do Go-
verno Federal, da proposta de Reforma Administrativa 
que, entre outros pontos, pretende reduzir os salários 
dos servidores públicos e acabar com a estabilidade.

Biblioteca, livros, diálogos ao vivo, romances, muito di-
fícil de se ver isso no mundo virtual e atual! Por isso, 
professoras da Apampesp foram no dia 8 de fevereiro 
ao Theatro Municipal de São Paulo. Nesse dia, foi apre-
sentada pelo Balé da Cidade de São Paulo o bailado de 
“A biblioteca de Babel”, com ideia e conceito de Ismael 
Ivo e Marcel Kaskeline, e coreografia de Ismael Ivo.
Nessa apresentação, refletimos e construímos o respei-
to à diversidade humana, muitas vezes embutidos em 
nossos quadrados de vidro como a televisão, o celular, 
o iPod… Muitas vezes, o diálogo entre amigos é so-
mente pelo WhatsApp, sem calor humano, cremos que 
estamos falando de modo real com alguém, mas nos 
afastamos de nossas essências…

Por Diva Lea Batista da Silva, presidente do 
Conselho Deliberativo da Apampesp

A Sede Central da Apampesp recebeu, no dia 
17 de fevereiro, a visita da presidente estadual 
da Pública – Central do Servidor, em São Paulo, 
Rita Amadio. Em um diálogo com a presidente 
da Entidade, professora Walneide Romano, e 
com as demais diretoras, foi discutida a questão 
do professor aposentado no Fundeb. As profes-
soras pediram apoio da Central para defender o 
caso tanto no Estado de São Paulo quanto junto 
aos deputados federais e senadores em Brasília.

O mundo em que vivemos está altamente desequilibrado. A desigualdade 
está presente em todos os lados da paisagem urbana. O contraste latente entre 

as periferias e os ambientes extramente chiques, os 
bairros nobres, os condomínios de luxo. A “al-

deia global” expande os mesmos hábi-
tos e costumes para diferentes partes do 
mundo. As viagens de turismo, as redes 
de fast food, músicas, filmes, carros, ce-
lulares, computadores, graças à tecno-
logia, à internet, aos satélites, às redes 
de fibra ótica. Neste contexto, os ricos se 
tornam ainda mais ricos e a pobreza se 
alastra atingindo picos de miserabilida-
de.

Em meio à nova ordem mundial, 
surge a China, uma nova potência 
mundial por conta do seu elevado 
crescimento econômico no século 
XXI. Entretanto, no final de dezembro 
do ano passado, a própria China vi-
veu dias sombrios com a descoberta 

do COVID-19. O vírus se espalhou pela Coreia do Sul, Japão, Alemanha, Ingla-
terra, Iraque, e atingiu fatalmente países como a Itália, a Espanha e os Estados 
Unidos. Hoje, tomou o status de pandemia mundial.

Apesar de tantos estudos, pesquisas científicas e avanços econômicos, mi-
lhares de pessoas já morreram. Não há vacina, nem medicamentos específicos. 
A melhor maneira de combater o vírus ainda é o isolamento social. A regra vale 
para todos. Principalmente para os idosos. Fiquem em casa. Saiam às ruas so-
mente em ocasiões excepcionais. A higiene pessoal, principalmente das mãos, 
com muita água e sabão ou álcool em gel, deve ser rigorosa. Esperamos que 
esse período seja breve e logo a vida retorne à normalidade.

Enquanto isso, medite. Volte o seu olhar para o Criador, para a família, para 
o seu vizinho. Pratique o exercício da solidariedade. Todos precisam sobreviver 
nestes tempos difíceis. Ore pelos profissionais de saúde, da segurança pública, 
dos transportes coletivos, da limpeza pública. A situação do mundo é um cha-
mado para refletir, desacelerar e nos ajudarmos.

Quando tudo isso passar, e nós temos a certeza de que vai passar, nunca 
mais seremos os mesmos. E precisaremos ser pessoas melhores para reerguer 
as nossas vidas, os nossos trabalhos e o nosso país.

Walneide Romano
Presidente da Apampesp

PARA! PARA TUDO! PARA O MUNDO QUE EU QUERO DESCER…
CORONAVÍRUS – A INSÔNIA DO MUNDO

ESPECIAL CORONAVÍRUS
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A São Paulo Previdência suspendeu a obrigatorieda-
de da realização de recadastramento por 60 dias, con-
tados a partir da data de publicação da Portaria (dia 13 
de março). Neste período, o órgão irá priorizar os aten-
dimentos para recebimento de pedidos de pensão por 
morte e para beneficiários com pagamento suspenso. 
Todo o processo deverá ser digital. Para obter orienta-
ções, o interessado deverá entrar em contato por meio 
do 0800 777 7738 – para ligações gratuitas de telefones 
fixos – e (11) 2810-7050 – para ligações tarifadas de ce-
lulares. O atendimento físico ocorrerá somente mediante 
agendamento, das 11h às 15h, em casos excepcionais. 
Beneficiários que necessitem do Informe de Rendimen-
tos do Ano Calendário 2019 deverão obtê-los exclusiva-
mente pelo aplicativo da SPPREV ou por meio de acesso 
ao site da SPPREV (clicando em “Serviços Online aos 
Beneficiários” – “Informe de Rendimentos”).

A fim de preservar a saúde de diretoras, 
funcionários, colaboradores e associados, a 
Apampesp suspendeu por tempo indetermi-
nado o atendimento presencial em sua Sede 
Central, nas 19 Sedes e Escritórios Regio-
nais, e na Sede Recreativa. Diretoras e fun-
cionários têm trabalhado diariamente em re-
gime de home office, para que a Apampesp 
não pare e o professor aposentado não fique 
desassistido. O atendimento telefônico para 
todas as questões, inclusive relacionadas ao 
Departamento Jurídico, está mantido no (11) 
3255-6269, de segunda a sexta, das 11h às 
15h.

Neste período, a Diretoria da Entidade, 
junto à equipe de Comunicação, está rea-
lizando uma série de ações para manter o 

associado sempre bem informado. Logo nos 
primeiros dias de quarentena, foi lançado o 
hotsite www.apampesp.org/coronavirus/, 
com informações completas a respeito do 
vírus e dos meios de prevenção. Além disso, 
diariamente, as professoras Walneide Ro-
mano, presidente da Apampesp, e Diva Lea 
Batista, presidente do Conselho Deliberativo, 
entre outras diretoras, estão lançando dicas 
em áudio, vídeo e música, para informar e 
conscientizar os associados sobre os cuida-
dos necessários e como enfrentar a quaren-
tena e, em muitos casos, encarar a solidão, 
de forma mais leve e saudável para o corpo 
e para a mente. Tudo através do WhatsApp 
(11) 93235-0622, do site www.apampesp.org 
ou pelo facebook.com/APAMPESP.

ESPECIAL CORONAVÍRUS

Diretoria havia feito investimentos para pôr o novo anexo da Sede Recreativa em funcionamento ainda no mês de março

Com o objetivo de preservar a saúde e o bem 
estar dos associados da Apampesp, bem como dos 
hóspedes e dos funcionários da Sede Recreativa de 
Itanhaém, a Diretoria Executiva anunciou o fechamen-
to por tempo indeterminado da unidade de lazer da 
Entidade, localizada no litoral sul de São Paulo. En-
quanto o quadro de pandemia persistir, não serão 
permitidas novas reservas.

A decisão da Diretoria Executiva também atende 
a uma determinação dos órgãos públicos da região. 
Prefeitos de nove cidades – Santos, São Vicente, 

Guarujá, Cubatão, Praia Grande, Bertioga, Peruíbe, 
Itanhaém e Mongaguá – decidiram pelo fechamento 
de todos os espaços culturais e de lazer; a restrição 
de circulação de público; a suspensão de autoriza-
ção para ônibus e vans de turismo; proibição total do 
acesso às praias a munícipes e turistas; a restrição to-
tal do funcionamento da rodoviária; e suspensão das 
atividades de hotéis e pousadas desde o dia 23 de 
março, entre outras medidas restritivas.

Quando a normalidade for restabelecida, associa-
dos da Apampesp de todo o Estado terão à disposi-

ção uma bela Sede Recreativa, pé na areia, para vi-
venciar momentos inesquecíveis. O melhor de tudo: o 
anexo que está pronto para ser inaugurado triplicará 
a nossa capacidade de atendimento e contará com 
novas e modernas instalações, para proporcionar ain-
da mais conforto aos hóspedes. 

SEDE RECREATIVA DE ITANHAÉM 
SUSPENDE ATIVIDADES E CANCELA RESERVAS POR CONTA DE PANDEMIA

EM MEIO À PANDEMIA, 

APAMPESP INOVA AO OFERECER INFORMAÇÃO 
DE MANEIRA LÚDICA E INSPIRADORA

SPPREV SUSPENDE TEMPORARIAMENTE 

OBRIGATORIEDADE DO 
RECADASTRAMENTO 
E ALTERA HORÁRIO DE ATENDIMENTO EM 
RAZÃO DO CORONAVÍRUS
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No início do mês de março, a Re-
gional de Ribeirão Preto, dirigida pela 
professora Daisy Tiraboschi, promo-
veu uma sequência de eventos. No 
dia 3 de março, a reunião em Monte 
Azul Paulista contou com a presença 
de dezenas de associadas. No dia 6, 
Viradouro recebeu pela primeira vez 
a equipe da Apampesp. O encontro 
contou com a valiosa colaboração 
das professoras Rita Maria Nogueira 
da Silva e Maria da Graça de Oliveira 
Guimarães. O sucesso foi tanto que 
11 professores aposentados da cida-
de, depois do conhecer o trabalho da nossa Associação, 
se filiaram à Entidade.

No dia 5 de março, em uma iniciativa da Frente Par-
lamentar Mista do Serviço Público, foi realizada uma 
palestra com o tema “Reforma Administrativa: a de-
sestruturação do serviço público e suas consequências 
para os servidores e usuários”, comandada por Vladimir 

Nepomuceno no Sindicato dos Servidores Municipais. 
Compareceram associados das cidades de Batatais, Bro-
dowski, Itápolis e Monte Azul Paulista, além de Ribeirão. 
“Todos saíram muito satisfeitos com as informações e 
reflexões e com o sucesso de público e, especialmente, 
fortalecidos para dialogar com colegas sobre as refor-
mas que estão a nos prejudicar como as PECs 186/19, 
187/19 e 188/19”, avaliou a professora Daisy.

REGIONAIS

No dia 4 de março, a Sede Regional de São José do Rio Pardo – dirigida pela pro-
fessora Sonia Emília Amato Angelini – celebrou o Dia Internacional da Mulher de 
forma inspiradora. O médico mastologista Ray Alves dos Santos comandou uma 
palestra com o tema “Prevenção Mamária”, um assunto de extrema relevância 
para as associadas. O evento foi realizado no auditório da Câmara Municipal e 
contou com a participação de dezenas de professoras da região.

Sob a direção da professora Therezinha Gollo Dantas, 
o Escritório de Socorro comemorou, no dia 6 de março, 
o Dia Internacional da Mulher e deu início à Oficina do 
Bordado. Foram sorteadas algumas lembranças e dis-
tribuídas rosas para todas as professoras presentes, em 
homenagem às mulheres guerreiras da nossa Entidade.

Jantar em homenagem ao Dia Internacional da Mulher no dia 12 de 
março, na Água Doce Cachaçaria.

Associadas da Regional de Fernandópolis reunidas 
para comemorar o Dia da Mulher.

A professora Marielza dos Santos representou 
a Apampesp na reunião da CMM do Iamspe em 
Campinas, no dia 21 de fevereiro. Diversos assun-
tos foram abordados, entre eles, a apresentação do 
novo superintendente do Ceama Campinas, Lucia-
no Fiore, e o convênio firmado com a Clínica Soma, 
que já está atendendo os servidores de Campinas 
e região. No dia 11 de março, aconteceu na própria 
Sede Regional um encontro com os aniversarian-
tes do primeiro trimestre e uma homenagem às 
mulheres pelo seu dia.

No dia 28 de feve-
reiro, a Regional de 
Presidente Prudente, 
sob o comando da 
professora Marinez 
Vian Bisacchi, pro-
moveu uma reunião 
em Regente Feijó, 
com associados e 
não associados da própria cidade e dos municípios 
de Indiana e Anhumas. Na ocasião, a psicóloga 
Paula Laís Sobradiel proferiu uma palestra com o 
tema “Professores Aposentados, sua contribuição 

ontem e seus anseios hoje”. No dia 8 de março, em 
pleno domingo, a Regional promoveu um saboro-
so almoço pelo Dia Internacional da Mulher. No dia 
seguinte, a data foi celebrada no Ceama da cidade.

Reunião para captar 
novos associados no 
dia 16 de janeiro
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JURÍDICO

Esta ação tem como objetivo promover a Execução contra a Fazenda do 
Estado de São Paulo e SPPREV nos Autos da Ação Coletiva promovida pela 
APEOESP que garantiu a incidência do Adicional por Tempo de Serviço - Quin-
qüênio – sobre os vencimentos Integrais (recálculo) aos associados na Entida-
de até 11/08/2005.

Considerando que as Ações Contra o Estado retroagem 05 anos, serão 
Executadas Parcelas do período entre 11/08/2000 até o momento do apostila-
mento e inclusão em folha (se houver).

Eventuais beneficiários da Ação Coletiva, (associados até 11/08/2005) que 
ingressaram com outra Ação Ordinária (julgada procedente ou não) poderão 
ter direito a se Habilitar nos Autos caso haja períodos retroativos diferenciados

Atenção! Ação válida somente para os associados da 
APEOESP até 11/08/2005.

A Foz Advogados não comunica 
pagamento via telefone, não negocia 
precatório (não é cessionária de crédi-
to), tampouco condiciona pagamento 
aos seus clientes mediante antecipa-
ção de valores. Não fazemos uso des-
ta prática.

Fique atento, pois pessoas mal-in-
tencionadas estão usando o nome do 
nosso escritório (ou dos sócios que 
compõem a sociedade) para aplica-
rem golpes financeiros em nossos 
clientes.

Conforme veiculado na mídia tele-
visiva, esse golpe vem sendo aplicado 
com frequência. As principais vítimas 
são pessoas idosas. Sempre descon-
fie de dinheiro fácil e contate-nos para 
esclarecimentos e acompanhar o an-
damento do seu processo.

Cuidado!

Esta ação tem como objetivo a redução de cinco anos na contagem de 
tempo de contribuição e idade para efeitos de aposentadoria, de acordo com 
a Constituição Federal, com pagamento das diferenças retroativas, observada 
a prescrição quinquenal. 

Podem ingressar com a ação todos os Professores aposentados propor-
cionalmente, bem como os aposentados nos cargos de especialização em 
educação (Diretor, Coordenador Pedagógico, Supervisor de Ensino, Dirigente 
Regional), repita-se: somente aposentadoria proporcional, qualquer tipo de 
aposentadoria: compulsória, voluntaria, por idade, por invalidez etc. 

OBSERVAÇÃO IMPORTANTE: 
1- Prazo para ingressar com essa ação é de até 05 anos após a aposentadoria; 
2- Não será possível ingressar com a ação os postulantes que tiverem averba-
ção de tempo de serviço oriundo do INSS (RGPS), por menor que seja esse 

período.

A Lei Complementar nº 1.256, instituiu a GGE – Gratificação de Gestão 
Educacional aos servidores ativos nos cargos de Diretores de Escola, Supervi-
sores de Ensino e Dirigentes Regionais, porém, não estendeu seu pagamento 
aos aposentados e pensionistas.

Por entendermos que a GGE é uma verba de caráter geral, também deno-
minado aumento disfarçado, temos conseguido êxito a favor dos aposentados 
e pensionistas nas ações judiciais que propusemos no decorrer dos últimos 
05 anos.

Sendo assim, continuamos a propor referida ação que tem como objetivo 
a extensão da Gratificação de Gestão Educacional (GGE) nos proventos de 
aposentados e pensões nos cargos de Diretor de Escola, Supervisor de Ensino 
e Dirigente Regional, bem como o pagamento das diferenças atrasadas acres-
cidas de correção monetária e juros.

A ação visa à indenização de períodos de férias e licença-prêmio não usu-
fruídas quando em atividade.OBS.: o direito é voltado aos titulares de cargo 
efetivo que não usufruíram qualquer período de férias licença-prêmio; todavia, 
importante destacar que o prazo impreterível para  ingresso da ação é de até 
05 anos após a aposentadoria (prescrição quinquenal).

Em julho/2018, a Foz Advogados impetrou Mandado de Segurança em 
face da São Paulo Previdência – SPPREV - requerendo o reajuste dos pro-
ventos da diferença percentual entre 7% e 3,5%. 

Por intermédio da Lei Complementar 1317/2018, o Governo Estadual 
concedeu aumento de 7,0% (sete por cento) aos integrantes do Quadro 
do Magistério Público Estadual, ativos e aposentados, e apenas 3,5% (três 
e meio por cento) aos Educadores de Suporte Pedagógico, Assistente de 
Diretor de Escola, Coordenador Pedagógico e Orientador Educacional. 

Considerando que tais cargos pertencem ao Quadro do Magistério, es-
tamos mais uma vez em busca de Justiça para esses servidores.

Vamos aguardar o desfecho do processo...

Prezados associados.
 
Por conta do COVID-19, o Gover-

no Federal e o Estado de São Paulo 
decretaram CALAMIDADE PÚBLICA.

 Nesse sentido, nosso atendimen-
to ao cliente por telefone, e-mail e Chat 
serão suspensos até o dia 07/04/2.020, 

uma vez que nossos colaboradores 
seguirão as orientações do Ministério 
da Saúde e da Organização Mundial 
de Saúde (OMS) de permanecer em 
casa.

 No momento que o mundo atra-
vessa é de profunda dificuldade e sem 
precedentes. Informamos que nossos 

advogados continuarão trabalhando 
mediante home-office, garantindo a 
prestação de nossos serviços com a 
qualidade e a excelência de sempre.

 Acreditamos que através de uma 
atitude responsável e profissional ire-
mos ultrapassar esta fase.

Assim que estabilizado o cenário, 

com a redução de riscos de propaga-
ção, retornaremos com o atendimento 
normal, o que será devidamente infor-
mado.

 Agradecemos a compreensão e 
contamos com o apoio de todos.

 
Foz Sociedade de Advogados

Solicitamos que os associados fi-
quem atentos com advogados que 
se passam como integrantes da FOZ 
Advogados ou alegam não haver 
mais parceria entre a FOZ e a APAM-
PESP.
Sempre que tiverem alguma dúvida 
sobre correspondências recebidas 
ou visitas pessoais em seus domicí-
lios: desconfiem! E assim que possí-
vel sanem suas dúvidas na Central 
da APAMPESP (11 3255-6269) ou 
em uma das unidades da sua região.
Pedimos que os associados fiquem 
atentos quanto às informações di-
ferentes daquelas que passamos. 
Sempre que tiverem alguma dúvida, 
seja esta sobre andamento proces-
sual ou direito de ingressar em algu-
ma ação, é de fundamental impor-
tância que as esclareçam por meio 
de fontes seguras: Foz Advogados e/
ou APAMPESP. 

ATUALIZAÇÃO CADASTRAL
Visando mais segurança e integri-
dade dos dados dos seus clientes, 
a Foz Advogados mudou os pro-
cedimentos quanto a atualização 
cadastral. Agora, as atualizações 
cadastrais só podem ser feitas me-
diante o envio de documentos com-
probatórios.
Lamentando e ao mesmo tempo 
desculpando-se por eventuais trans-
tornos, a Foz Advogados agradece a 
compreensão de todos. Até a próxi-
ma! 

Foz Sociedade de Advogados

O objetivo desta ação é a incidência isolada da Contribuição Previden-
ciária sobre os proventos de aposentadoria e pensão, nos termos da Emenda 
Constitucional nº 41/2003, com a restituição dos descontos efetuados indevi-
damente, acrescida de correção monetária e juros moratórios.

Podem ingressar com essa ação servidores que recebem aposentadoria e 

pensão pela São Paulo Previdência.

Visando em primeiro lugar a segurança da informação dos nossos 
clientes, face aos crimes cibernéticos cada vez mais engenhosos, bem 
como tentativas de estelionato aplicadas a uma parte de servidores pú-
blicos, a equipe de Tecnologia da Informação da Foz Advogados teve 
de trazer mudanças significativas na Área do Cliente.

No primeiro acesso à Área do Cliente será necessário um cadas-
tro para registrar o login e a senha com as informações pessoais que 
também constam em nossa base de dados, mesmo para aqueles que 
já usavam esse recurso. Ex: Nome completo, CPF, endereço e e-mail.

É possível que no começo você considere maçante, dispendioso 
no quesito tempo, mas lembre-se que o nosso intuito foi proporcionar 
aos nossos clientes uma ferramenta segura e dinâmica, com uma lin-
guagem simples e direta. Neste sentido, após o correto cadastro das 
suas informações, o acesso será liberado permitindo-lhe a verificação 
dos andamentos do(s) seu(s) processo(s). Tudo de onde você estiver e 
na hora que desejar.

Dentre as funcionalidades, um importante recurso será o de aviso, 
que será fixado dentro do cadastro do cliente quando for necessário 
que nos envie algum documento ou que entre em contato conosco, 
mesmo que haja solicitação via carta ou e-mail.

Acesse. Cadastre-se. Usufrua.
Continuamos à disposição nos demais canais de atendimento.

 Sobre Coronavírus Alerta sobre golpes de 
estelionatários 

NOVA AÇÃO -> Ação 341
 EXECUÇÃO NA AÇÃO COLETIVA (APEOESP) DO RECÁLCULO 

DOS QUINQUÊNIOS SOBRE OS VENCIMENTOS INTEGRAIS

AÇÃO 323
Aplicação do redutor de cinco anos nas aposentadorias 

(proporcionais, compulsórias e por invalidez) 
dos especialistas em educação 

USO INDEVIDO DA FOZ 
ADVOGADOS 

CONTINUIDADE DA PARCERIA 
COM A APAMPESP

AÇÃO 275
Contribuição Previdenciária - incidência isolada sobre os 

proventos de aposentadoria e pensão

AÇÃO  nº 325 - GGE 
GRATIFICAÇÃO DE GESTÃO EDUCACIONAL

Ação específica para aposentados e 
pensionistas com PARIDADE

AÇÃO nº 09
Indenização de Férias e Licença-prêmio

ÁREA DO CLIENTE

Mandado de Segurança a favor dos associados da APAMPESP
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FIQUE POR DENTRO

A Diretoria Executiva da Apampesp concreti-
zou, no último mês de fevereiro, mais uma gran-
de conquista. A Entidade adquiriu um imóvel no 
bairro da Vila Mariana para servir de espaço para 
a tão sonhada Casa do Professor Aposentado. A 
aquisição foi aprovada pelos Conselhos Fiscal e 
Deliberativo e referendada na Assembleia Geral 
de Associados.

Esta nova conquista para a Apampesp é uma 
das marcas da gestão “Unir, Renovar e Crescer”, 
comandada pela presidente da Entidade, a pro-
fessora Walneide Romano. A nova aquisição se 
soma à realização de outro sonho antigo, concreti-
zado em fevereiro do ano passado, quando a As-
sociação inaugurou a sua primeira Sede Recreati-
va, em Itanhaém.

“Estamos muito felizes em poder realizar um 
grande sonho para a maioria dos nossos associa-

dos, principalmente dos que vêm do Interior do 
Estado para lazer ou para tratamentos médicos. 
Agora, eles terão um espaço amplo e confortá-
vel para se hospedar enquanto realizam as suas 
atividades na capital. Nossa gestão tem como 
um dos princípios oferecer um número cada vez 
maior de serviços para os nossos associados. É 
uma conquista realizada com muito esforço. É a 
mensalidade do associado sendo utilizada com 
responsabilidade, retornando para ele em forma 
de benefícios e serviços. Isso faz parte da nossa 
filosofia”, reconhece a professora Walneide Roma-
no, presidente da Apampesp.

“A Casa do Professor Aposentado é um sonho 
antigo nosso conquistado nesta gestão, para aten-
der nossos associados tanto para a sua saúde físi-
ca e mental como consultas no Hospital do Servi-
dor, consultas com médicos especialistas em SP, 

tanto como sua saúde emocional como compras, 
passeios, filmes e peças teatrais atuais, etc. Como 
sempre digo em minhas reuniões, parafraseando 
o poeta Thiago de Mello, ‘cavalgar o sonho para 
o sonho florescer’”, afirma a professora Diva Lea 
Batista, presidente do Conselho Deliberativo.

O imóvel onde funcionará a Casa do Profes-
sor Aposentado fica na Rua Joel Jorge de Melo, 
216, na Vila Mariana, a poucos metros do metrô 
Santa Cruz, de shoppings, terminal de ônibus, 
em região de fácil acesso ao Centro da cidade e, 
principalmente, inserido em um dos maiores po-
los médico-hospitalares de São Paulo, incluindo o 
Hospital do Servidor Público. O local deverá con-
tar com 9 confortáveis suítes exclusivas para as-
sociados da Apampesp. A inauguração será am-
plamente anunciada nos meios de comunicação 
da Entidade.

MAIS UM SONHO CONCRETIZADO!
 APAMPESP ADQUIRE A CASA DO PROFESSOR APOSENTADO


